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Estimada comunidad Universitaria:
 

Con la satisfacción de estar cumpliendo un aniversario más de vida 
Universitaria y los resultados positivos de un año de trabajo conjunto de 
todos los que tenemos el privilegio y formamos parte de los grupos 
Directivo, Administrativo, Docente y de Apoyo, conscientes de que lo 
más relevante es el crecimiento en la calidad y el rigor académico, con 
orgullo les informamos que crecimos en infraestructura física y humana. 
Siempre deseando brindarles un mejor servicio y respondiendo a la 
confianza de quienes recurren a nuestra Universidad, buscando su 
desarrollo profesional, les reiteramos nuestro compromiso de ofrecerles 
lo mejor para su formación integral a través de la mejora continua, de la 
innovación y actualización de los programas y los correspondientes 
recursos didácticos y de apoyo, amén del perfil óptimo y la 
profesionalización pedagógica de los docentes, quienes con su 
dinamismo impulsaron cada uno de los programas, y con ello logran el 
desarrollo de habilidades y competencias trasversales que contribuyen a 
un mejor desenvolvimiento profesional. 
Se celebraron con éxito las actividades tradicionales ya instituidas año 
con año, aprovechando para agradecerles a quienes lo hicieron posible y 
con su gran entusiasmo, se reflejó en cada una de ellas y el éxito de las 
mismas; algo de suma importancia es que iniciamos y estamos inmersos 
en dos ambiciosos procesos de certificación y acreditación: la de la 
Federación de Instituciones Mexicanas Particulares de Educación 
Superior (FIMPES) y la del Consejo Mexicano para la Acreditación de 
Escuelas de Medicina (COMAEM), gracias a la colaboración de los 
equipos y a quienes contribuyen para el logro de este trascendente 
objetivo de contar con el aval de Organismos acreditadores de todos 
nuestros procesos académicos y la vida Institucional de la UMAN. 
Aprovecho, para solicitar y agradecer de antemano la colaboración de 
todos a fin de lograr juntos la excelencia Educativa. 

DRA. EDITH CANTÚ DE MORETT 
RECTORA UMAN



VICERRECTORÍA

En el área de Investigación y Planeación Educativa se obtiene el Reconocimiento de Validez Oficial de 
Estudios (RVOE) de los Programas de Enfermería, Psicología y Fisioterapia de Campus Reynosa y la 
Opinión Técnico-Académica de la Secretaría de Salud y el RVOE de los programas de Médico Cirujano 
Partero y Médico Cirujano Dentista del Campus Nuevo Laredo, donde también se inician los programas 
de Enfermería, Fisioterapia y Psicología en sistema Tetramestral; se realiza la evaluación del Plan de 
Desarrollo Institucional en julio y diciembre 2025; se renovó la contratación de las bibliotecas digitales en 
el área de la salud con McGraw Hill y Elsevier.

SECRETARÍA ACADÉMICA

Se implementó el Programa de Integridad Académica mediante video informativo y la aplicación del 
Reglamento correspondiente, además de realizarse el Congreso de Investigación y Jornadas Científicas; 
la Coordinación de Desarrollo y Profesionalización Docente impartió 22 cursos al personal docente; se 
llevó a cabo el evento “Tamaulipecos Distinguidos”; la coordinación de ECA organizó el Concurso 
Regional con el Colegio de Contadores, el MKT Fest y actividades de emprendimiento y proyectos de 
inversión; UADIC realizó su ciclo de conferencias de verano; LP y LEI conmemoraron el Día del Psicólogo, 
el Día Mundial de la Salud Mental y celebraciones institucionales; LD llevó a cabo actos conmemorativos 
del Día de la Constitución y del Abogado; La Escuela de Ingeniería y Ciencias Exactas celebró el Día 
Mundial del Medio Ambiente y del Ingeniero; LCGDM desarrolló Interconexiones, el Día del 
Comunicólogo, la Campaña Mochilas y la Semana de la Comunicación; MCD realizó exposiciones de 
investigación y celebraciones profesionales; MCP organizó jornadas científicas, deportivas y culturales; 
LF conmemoró el Día del Fisioterapeuta; LE realizó ferias y conferencias de salud; Posgrado llevó a cabo 
el Congreso de Investigación y las Jornadas Científica; se inauguró la biblioteca en la Unidad La Cima y 
se puso en marcha la biblioteca virtual especializada en Medicina.

SECRETARÍA GENERAL

Se tramitaron y validaron los siguientes documentos oficiales: Certificados de bachillerato entregados 
125; en trámite gubernamental 260; Títulos profesionales entregados 263; en trámite gubernamental 
535; Títulos de posgrado entregados 10; en trámite gubernamental 13; Títulos profesionales de Campus 
Nuevo Laredo entregados 24; en trámite gubernamental 79. Se continuó con el apoyo al proceso de 
acreditación de la Federación de Instituciones Mexicanas Particulares de Educación Superior (FIMPES) 
a través de la actualización y creación de nuevas normas y reglamentos, acorde a esta actividad, así como 
a los procesos de obtención de RVOEs Federales de la SEP.

SECRETARÍA ADMINISTRATIVA

Se consolidó una gestión administrativa y financiera eficiente, orientada al uso responsable de los 
recursos financieros; se fortaleció la infraestructura y el aseguramiento de la estabilidad patrimonial; el 
desempeño observado refleja una adecuada planeación, alineada a los objetivos institucionales y al 
crecimiento sostenido de la universidad; este año se evidencia un alto nivel de eficiencia administrativa y 
financiera, misma que se destinó a inversión, orientada a la adecuación, rehabilitación y fortalecimiento 
de los espacios académicos y administrativos; se mantuvo una política de ahorro institucional que 
permitió fortalecer su posición financiera, asegurar la continuidad operativa y contar con capacidad de 
respuesta ante compromisos y eventualidades futuras.

SECRETARÍA DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA

Se asignaron 474 plazas de servicio social y 633 alumnos concluyeron su servicio social; se expidieron 103 
cartas de prácticas profesionales; se gestionaron 40 convenios: 21 de servicio social, 7 de servicio social 
y becas, 11 de prácticas profesionales, 8 de becas, 1 de colaboración; se mantuvo la representación 
institucional ante diversos organismos y se participó como invitados de honor en conferencias, mesas de 
trabajo y evaluaciones de proyectos; se creó el programa de Servicio Social Comunitario para alumnos de 
modalidad ejecutiva denominado “Transformacción”, orientado a generar impacto social mediante 
propuestas y acciones estudiantiles; se impartió un curso informativo para alumnos próximos a realizar su 
servicio social; se aplicó la encuesta de seguimiento de egresados y se inició el proyecto X-UMAN para 
fortalecer la relación con ellos; se organizó: un taller, un conversatorio y dos conferencias; se convocó a las 
coordinaciones para participar en el Festival de Día de Muertos y el concurso de catrines y catrinas; se 
participó en la colecta anual “Hambretón” del Banco de Alimentos recopilando 649 kg; se organizó el 
Ensamble Clásico en memoria del Dr. Jorge Brenes Araya durante el Aniversario de la UMAN y se participó 
en el Festival Navideño Coca-Cola.

POSGRADO E INVESTIGACIÓN INSTITUCIONAL

Se realizaron las Jornadas Científicas Estudiantiles en las escuelas de Medicina, Odontología, 
Enfermería, Fisioterapia, Comunicación, Derecho, Psicología y Educación Inicial, Ingeniería, UADIC, ECA 
y Posgrado donde presentaron los proyectos de investigación en modalidad oral y cartel, contando con la 
participación de los campus de Reynosa, Nuevo Laredo y Miguel Alemán; se destacó la investigación 
interdisciplinaria que la UMAN realizó con el Municipio de Reynosa; en el área de la salud, se publicaron 
trabajos de investigación en el Simposio de Investigación de la Escuela de Medicina de la Universidad de 
Texas; se logró la participación de alumnos de ingeniería en el Certamen Estatal de Creatividad e 
Innovación Tecnológica-Expociencias Tamaulipas y se participó en el Encuentro de Jóvenes 
Investigadores de Tamaulipas (EJITam), donde un total de 16 alumnos presentaron investigaciones de 
las carreras de Ingeniería Industrial y de Sistemas y la Licenciatura en Comercio Internacional, eventos 
realizados por el Consejo Tamaulipeco de Ciencia y Tecnología (COTACYT); la División de Estudios de 
Posgrado realizó la Feria de Posgrado UMAN, se llevaron a cabo una serie de conferencias y talleres con el 
fin de promover la oferta académica, brindando información detallada sobre los programas, requisitos de 
admisión, beneficios académicos, sistema de becas y oportunidades profesionales a la comunidad UMAN 
y público en general; se realizaron los siguientes Diplomados: Alta Dirección, Sistema Penal Acusatorio y 
Gestión Integral del Agua y Urbanización Sustentable. 

COORDINACIÓN DE DEPORTES Y CULTURA

La selección de Futbol Soccer participó en la Liga de Fútbol 7 Inter UMAN; Basquetbol participó en 16 
juegos todos quedando campeones invictos en el nacional universitario venciendo en la final a la 
Universidad Autónoma de Nuevo León; en voleibol contó con actuaciones en las ligas universitaria y libre; 
en Tochito quedaron invictas, evaluándolas óptimamente como equipo de tochito femenil universitario; 
en Box se lograron dos campeones nacionales y uno de ellos campeón internacional del boxeo tipo 
olímpico, en boxeo profesional termina el año sin derrota alguna, lo que permitirá pelear por el 
campeonato mundial en el 2026; en Taekwondo se participó en eliminatorias logrando el pase al torneo 
estatal, terminando en los torneos nacionales en los primeros lugares, además se participó en Monterrey, 
Tampico, Victoria, Mexicali logrando estar en el podio en los primeros lugares; en Atletismo se participó en 
las carreras de 5 Km logrando estar en primero, segundo y tercer lugar en la tabla general; en Ajedrez se 
ganaron eliminatorias con el objetivo de llegar al Torneo Nacional de CONADE; la Banda de Guerra 
participó en eventos deportivos y cívicos, así como en la Celebración Deportiva Anual Unicornio de la 
UMAN; en Danza Folclórica acudió a ventos externos como invitados especiales.
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